
lidérate
Si en tu día a día notas la necesidad de desarrollar actitudes que faciliten un 

entorno de trabajo más satisfactorio, te proponemos un plan de formación para 
tu crecimiento en competencias y habilidades personales.

VIRTUAL



Programa de formación online en competencias personales que va acompañado 
de mentoring Ítaca para la aplicación y mejora personal

Competencias: origen, definición y características.

Gestión del talento y del compromiso.

En busca del perfil ideal: el equilibrio (racional-emocional) y la consistencia 
(valores comportamientos).

Autoliderazgo: el primer paso la gestión de uno mismo.

Técnicas y habilidades de 
Comunicación: una competencia básica. 

Herramientas de comunicación organizativa.

Reuniones de trabajo: participación activa.
Dirigir vs liderar: orientación a 
resultados y gestión de personas.

Visiones del liderazgo: liderazgo 
situacional y transformacional.

Negociación y toma de 
decisiones: práctica habitual en 
quien ejerce el liderazgo.

Trabajo en equipo: la gestión de los demás. 

Desarrollo de personas: 
la piedra angular del crecimiento.

6 workshops / 18:30 a 21:30 (horario de España)
Inscripciones en www.ceicid.es
Formación virtual (conexión Zoom)

1 de abril de 2025

8 de abril de 2025

13 y 20 de mayo de 2025

22 de abril y 6 de mayo de 2025

DESARROLLO DEL TALENTO PERSONAL 

COMUNICACIÓN EFICAZ
AUTONOMÍA Y 
RESPONSABILIDAD EN EL 
PUESTO DE TRABAJO

DESARROLLO DE PERSONAS


